STATUT POLSKIEGO STOWARZYSZENIA OBRONCOW ZYCIA CZLOWIEKA

ROZDZIAt |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Tworzy sie stowarzyszenie pod nazwg ,Polskie Stowarzyszenie Obroficéw Zycia Cztowieka”.

§2
Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Krakdw, a terenem dziatalnosci - caty obszar Rzeczypospo-

litej Polskiej. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ poza granicami kraju, zgodnie z obowig-
zujacymi przepisami prawa.

§3
Stowarzyszenie jest stowarzyszeniem zarejestrowanym i posiada osobowos$¢ prawng. Dziatal-
nos¢ statutowa Stowarzyszenia jest prowadzona na rzecz ogétu spotecznosci.

84

Stowarzyszenie uzywa pieczeci podtuznej i okragtej zawierajgcej nazwe stowarzyszenia.

ROZDZIAt I
CELE | SRODKI DZIAtANIA

§5

Celem Stowarzyszenia jest prowadzona na rzecz ogotu spotecznosci dziatalnosé charytatywna, dzia-
talnos¢ w zakresie ochrony i promocji zdrowia, w szczegdlnosci ochrony zycia cztowieka od poczecia do
naturalnej $mierci, dziatalnos¢ w zakresie upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz
swobdd obywatelskich, dziatalno$¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania
i ochrony praw dziecka, dziatalno$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych, dziatalno$¢ edukacyjna, medial-
na i naukowa w zakresie prawnych, medycznych, psychologicznych, socjologicznych, ekonomicznych,
filozoficznych i teologicznych aspektéw zycia ludzkiego, a takze prowadzenie dziatari wspomagajgcych
rozwdj demokracji jak réwniez promocja i organizacja wolontariatu.

§6
1. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1) prowadzenie telefonu zaufania,

2) organizowanie pomocy osobom znajdujgcym sie w trudnych sytuacjach moralnych, materialnych,
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3) wspieranie organizacyjne, finansowe i rzeczowe dziatalnosci osob prawnych, a w szczegél-
nosci organizacji pozarzgdowych, kosciotow, zwigzkdéw wyznaniowych, instytucji publicz-
nych, w zakresie, w ktérym dziatalnos¢ ta jest nakierowana na realizacje celow zdefiniowa-
nych w § 5 Statutu Stowarzyszenia,

4) organizowanie i prowadzenie dziatalnosci wydawniczej, popularyzatorskiej, edukacyjnej i kulturalnej,
5) produkcja i dystrybucja filméw video,
6) produkcja i dystrybucja materiatow fonograficznych.

Przystepujac do realizacji celéw dwdch ostatnich punktéw § 6 — ,Polskie Stowarzyszenie
Obroncéw Zycia Cztowieka” podejmie odrebne starania o uzyskanie zgody od Komitetu Kinemato-
grafii —dla punktu 5, oraz od Ministerstwa Kultury i Sztuki - dla pkt. 6.

2. Dziatalno$¢ Stowarzyszenia, wskazana w ust. 1 powyzej jest, dziatalnoscig pozytku publiczne-
go nieodptatng. Stowarzyszenie nie prowadzi dziatalnosci pozytku publicznego odptatne;.

ROZDZIAt 111
CZtONKOWIE STOWARZYSZENIA

§7
Stowarzyszenie tworzg cztonkowie:
1) zwyczajni,
2) honorowi.

§8

Cztonkami zwyczajnymi mogg zostaé osoby fizyczne, ktére ukonczyty 18 lat oraz podpisaty de-
klaracje cztonkowska - zobowigzujac sie do realizacji celéow statutowych. Tres¢ deklaracji czton-
kowskiej ustala Zarzad Stowarzyszenia.

Nabycie cztonkostwa nastepuje poprzez uchwate Zarzadu.

§9
Cztonkami honorowymi mogg zosta¢ osoby fizyczne, ktore ukonczyty 18 lat, podpisaty deklara-
cje cztonkowska i wykazaty sie znacznymi osiggnieciami w obronie zycia cztowieka od poczecia do
naturalnej $mierci. Cztonkostwo honorowe nabywa sie i traci poprzez uchwate Walnego Zgroma-
dzenia.

§10
Cztonkowie Stowarzyszenia majg prawo:
1) udziatu w pracach Stowarzyszenia,

2) czynne i bierne w wyborach do wtadz Stowarzyszenia.
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§11
Wszyscy cztonkowie Stowarzyszenia sg zobowigzani do:
1) realizacji celow statutowych,
2) przestrzegania postanowien Statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia,

3) regularnego ptacenia sktadek cztonkowskich.

§12
Cztonkostwo ustaje na skutek:
1) dobrowolnego wystgpienia,

2) skredlenia przez Zarzad ze wzgledu na zaleganie z ptaceniem skfadek cztonkowskich przez
okres szesciu miesiecy, po uprzednim upomnieniu,

3) skreslenia przez Zarzad na uzasadniony wniosek Komisji Rewizyjnej.

ROZDZIAL IV
NACZELNE ORGANY STOWARZYSZENIA

§13
Naczelnymi organami Stowarzyszenia s3:
1) Walne Zgromadzenie,
2) Zarzad,
3) Komisja Rewizyjna.
§14

Walne Zgromadzenie Stowarzyszenia jest najwyzszg wiadzg i powinno by¢ zwotywane raz na
2 lata jako zgromadzenie sprawozdawczo-informacyjne, raz na 4 — lata — jako zgromadzenie spra-
wozdawczo-wyborcze.

§15

Walne Zgromadzenie Stowarzyszenia zwotuje Zarzad, powiadamiajgc cztonkdw o jego miejscu
i czasie, oraz proponowanym porzadku obrad co najmniej na 14 dni przed terminem Zgromadzenia.

§ 16
Nadzwyczajne Zgromadzenie zwotuje Zarzad z wtasnej inicjatywy lub na pisemny wniosek:
1) Komisji Rewizyjnej,

2) lub minimum 1/3 ogdlnej liczby cztonkdéw Stowarzyszenia.
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§17

Whiosek o zwotanie nadzwyczajnego posiedzenia Walnego Zgromadzenia musi zawieraé przy-

czyne oraz proponowany porzgdek obrad.

§18

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie obraduje wytgcznie nad sprawami, dla ktdrych zostato zwotane.

§19

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

1)

2)

3)
4)

powotywanie i odwotywanie w gtosowaniu tajnym wiekszoscig 2/3 glosdw- prezesa
i cztonkow Zarzadu oraz cztonkdw Komisji Rewizyjnej. Kadencja: prezesa, Zarzadu i Komisji
Rewizyjnej trwa 4 lata,

rozpatrywanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej oraz decydowanie o absolutorium
dla ustepujacego Zarzadu,

rozpatrywanie wnioskow i propozycji zgtoszonych przez organy Stowarzyszenia,

okreslenie wysokosci sktadek cztonkowskich.

§20

1. Zarzad tworza:

1)
2)
3)
4)
5)

prezes,
wiceprezes,
skarbnik,
sekretarz,

cztonek.

2. Cztonkowie Zarzadu nie mogg by¢ osobami skazanymi prawomocnym wyrokiem za przestep-

stwo umyslne Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

§21

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)

okreslenie gtownych kierunkéw dziatalnosci Stowarzyszenia i nadzér nad ich realizacjg,
wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia,

kierowanie biezgcg praca Stowarzyszenia,

reprezentowanie Stowarzyszenia,

sktadanie sprawozdan Walnemu Zgromadzeniu,



6)

7)
8)

sprawowanie bezposredniego nadzoru nad jednostkami organizacyjnymi Stowarzyszenia
i zaktadami gospodarczymi Stowarzyszenia,

zarzadzanie funduszami,

ustalenie zakresu i zasad prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, finansowej i ewidencji ksiegowe;j.

§22

W przypadku zmniejszenia sie liczby cztonkow Zarzadu, Zarzad jest upowazniony do uzupetnie-

nia sktadu, jezeli wakaty nie stanowig wiecej niz 1/3 liczby cztonkéw Zarzadu.

§23

1. Komisja Rewizyjna sktada sie z:

1)
2)
3)

przewodniczgcego,
wiceprzewodniczacego,

sekretarza.

2. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej:

Nie mogg by¢ cztonkami Zarzagdu ani pozostawac z nimi w zwigzku matzenskim, we wspol-
nym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowej,

Nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine scigane
z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe,

Moga otrzymywac z tytutu petnienia funkcji w Komisji Rewizyjnej zwrot uzasadnionych
kosztow lub wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz przecietne miesieczne wynagro-
dzenie w sektorze przedsiebiorstw ogtoszone przez Prezesa GUS za rok poprzedni.

§24

Do zadan Komisji Rewizyjnej nalezy:

1)
2)

3)
4)
5)

prowadzenie kontroli nad dziatalnoscig Zarzadu i jednostek gospodarczych Stowarzyszenia,

prowadzenie kontroli i oceny dziatalnosci Stowarzyszenia ze szczegdlnym uwzglednieniem
dziatalnosci finansowo-ksiegowej,

przedktadanie Zarzadowi opinii, uwag i wnioskdéw z przeprowadzonych kontroli,
stawianie wniosku Walnemu Zgromadzeniu o udzielenie absolutorium ustepujgcemu Zarzadowi,

stawianie wniosku Zarzgdowi o skreslenie z listy cztonkéw w przypadku skazania cztonka
prawomocnym wyrokiem sgdu w sprawie karnej lub popetnienia czynu sprzecznego
z celem statutowym Stowarzyszenia.

§25

Komisja Rewizyjna obraduje w petnym skfadzie.



§26
W przypadku wakatu w Komisji Rewizyjnej upowaznionymi do uzupetnienia jej sktadu s3: Za-
rzad i pozostali cztonkowie Komisji Rewizyjnej na wspélnym zebraniu.

Jezeli liczba cztonkéw zmniejszy sie o wiecej niz 1/3, nowy sktad wybiera Walne Zgromadzenie.

§27

Wszystkie organy Stowarzyszenia podejmujg swoje uchwaty wiekszoscig 2/3 gtosow,
w obecnosci co najmniej potowy swoich cztonkow.

ROZDZIAL V
MAJATEK STOWARZYSZENIA

§28
Majatek Stowarzyszenia stanowig:
1) srodki finansowe wniesione przez cztonkdw Stowarzyszenia i sktadki cztonkowskie,
2) wptywy z dziatalnosci gospodarcze;j,
3) darowizny, zapisy i spadkobrania,

4) Ssrodki pieniezne pochodzgce z odsetek od wktadéw z rachunkéw bankowych, dochodow
z nieruchomosci, praw majatkowych, z ofiar, darowizn i zapiséw — tak z terenu Rzeczypo-
spolitej Polskiej jak i z zagranicy, ze zbidrek publicznych i innych zrédet.

§29

1. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg pod warunkiem, ze dochody z tej
dziatalnosci przeznaczone bedg w catosci na realizacje celéw statutowych.

2. W celu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenie moze wyodrebnic¢ czes¢ ma-
jatku i przystepowac do spotek lub spétdzielni.
§30

Dla popierania celdw statutowych Stowarzyszenie moze ustanowi¢ fundacje.

§31
Majatek Stowarzyszenia jest przeznaczony na realizacje celdw statutowych. Zabronione jest:

1. udzielanie pozyczek lub zabezpieczanie zobowigzan majatkiem Stowarzyszenia w stosunku
do jej cztonkdow, cztonkéw organéw lub pracownikédw oraz oséb, z ktérymi cztonkowie, czton-
kowie organow lub pracownicy pozostajg w zwigzku matzeriskim, we wspdlnym pozyciu albo w
stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa
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w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli
zwane dalej ,0sobami bliskimi”;

2. przekazywanie majatku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkow, cztonkdw organdéw lub pra-
cownikdw oraz ich osdéb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, w szcze-
golnosci jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach;

3. wykorzystywanie majatku Stowarzyszenia na rzecz cztonkéw, cztonkéw organdéw lub pra-
cownikdw oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0séb trzecich, chyba ze
to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego;

4. zakup towarow lub ustug od podmiotow, w ktérych uczestniczg cztonkowie organizacji,
cztonkowie jej organdéw lub pracownicy oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz
w stosunku do oséb trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

§ 32

Stowarzyszenie odpowiada catym swym majgtkiem za zobowigzania zaciggniete przez jego organy.

§33

Wszelkie umowy, petnomocnictwa, oswiadczenia woli, ktére pociaggaja za sobg zobowigzania
finansowe lub zmiany w majgtku Stowarzyszenia, wymagajg - dla waznosci - podpisu dwdch czton-
kow Zarzadu, w tym skarbnika.

ROZDZIAt VI
POSTANOWIENIA KONCOWE

§34

Oswiadczenia i akty prawne w imieniu Stowarzyszenia podpisuje co najmniej dwdch cztonkéw
Zarzadu.

§35

Uchwate w sprawie zmiany Statutu lub rozwigzania sie Stowarzyszenia podejmuje Walne
Zgromadzenie wiekszoscig 2/3 gtoséw, przy obecnosci co najmniej potowy ogdlnej liczby cztonkdw
Stowarzyszenia.

§36
W przypadku rozwigzania sie Stowarzyszenia przed wyczerpaniem jego majgtku, Zarzad po-
dejmuje decyzje, na kogo przechodzi nie wyczerpany majatek.



